PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Cidade Monumeento da Histiria Pdtria
Celfnla Mater da Nactonalidade

LEI N.° 2296-A

Dispde sobre o Sistema Unico de Satde —
SUS no Municipio de S&o Vicente, e da
outras providéncias.

Proc. n.° 42356/09

TERCIO GARCIA, Prefeito do Municipio de S&o Vicente, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal decreta e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

TITULO I - DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

Art. 1.° - O Sistema Unico de Sadde do Municipio instituido pela Lei n.° 555-A,
de 17 de novembro de 1997, passa a ser regido por esta Lei e conta com trés instancias
colegiadas, sendo mantido com recursos financeiros do Fundo Municipal de Saude.

Art. 2.° - Para atender ao disposto no artigo anterior, devem ser mantidos no
Municipio, na forma desta Lei, a Conferéncia Municipal de Salude, o Conselho Municipal
de Saude e o Fundo Municipal de Saude, ficando mantidos os Conselhos Gestores de
Unidades de Saude.

TITULO Il - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3. - A Conferéncia Municipal de Satde reunir-se-a a cada 2 (dois) anos, com
a representacao dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacdo da salde e propor
diretrizes para formulacdo da politica de salde no Municipio, convocada pelo Poder
Publico Municipal ou, extraordinariamente, pelo Conselho Municipal de Satde. (NR)?

Art. 4° - Na convocagdo sera estabelecido o tema central da Conferéncia
Municipal de Saude.

Art. 5.° - A Conferéncia Municipal de Salude sera presidida pelo Secretéario da
Salde, seu substituto legal ou, no impedimento, por pessoa eleita pelos membros do
Conselho Municipal de Saiude — CMS - SV.

Art. 6.° - O Conselho Municipal de Salude elaborara o Regimento Interno da
Conferéncia Municipal de Saude, dispondo sobre sua organizagédo e funcionamento.

1 Alterado pela Lei n.° 2655-A, de 22.6.2011.
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§ 1.° - O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Saude sera
homologado por ato do Secretario da Salde, no prazo de 7 (sete) dias, a contar do seu
recebimento.

§ 2.2 - O numero de delegados participantes da Conferéncia Municipal de
Salde devera levar em conta a paridade entre os usuarios em relacdo ao conjunto dos
demais segmentos.

§ 3.2 - Compete ao Poder Executivo a divulgacdo do Relatério Final,
contendo as resolucbes da Conferéncia Municipal de Saude.

TITULO Il - DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPITULO I - DOS OBJETIVOS/COMPETENCIA/COMPOSICAO (NR)!

Art. 7.°- O Conselho Municipal de Saiude — CMS funciona em carater permanente
como 6rgéo deliberativo do Sistema Unico de Satde — SUS, em ambito municipal.

Art. 8.° - Compete ao Conselho Municipal de Saude, sem prejuizo das funcdes do
Poder Legislativo e observadas as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de
Saude e a legislacdo do SUS:

| — atuar na formulacao de estratégias e no controle da execucdo da
politica de saude;

I1 —aprovar, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal de
Saude;

I11 —acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de salde prestados
a populacdo pelos 6rgdos e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no
Municipio;

IV — propor medidas para aperfeicoamento da organizacdo e
funcionamento do Sistema Unico de Satide — SUS;

V —acompanhar a execucgdo orcamentéria do SUS — Sistema Unico
de Saude em &mbito do Municipio; (NR)*

VI — apreciar e pronunciar-se, conclusivamente, sobre os relatorios
de gestdo apresentados pela Secretaria Municipal da Sadde ou Coordenacdo do Fundo
Municipal de Saude, no prazo de até 30 (trinta) dias ap06s entrega para analise; (NR) 4

VIl — solicitar informagdes de carater técnico-administrativo,
econémico-financeiro, orgcamentario e operacional sobre recursos humanos, convénios,
contratos e termos aditivos, de direito publico e privado, relativos a estrutura e ao pleno
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funcionamento dos 6rgdos vinculados ao SUS, ou que sejam de interesse da salde
publica; (NR)!

VIII - elaborar e aprovar seu Regimento Interno; (NR)!

IX — outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.
(AC)*

Art. 9.° - O Conselho Municipal de Saude de Sao Vicente — CMS-SV terd vinte
membros e composicao tripartite, com representacao dos usuarios, trabalhadores da satde
e prestadores de servicos, publicos e privados.

8 1.° - A participacdo dos usuarios é paritaria em relacdo ao conjunto dos
demais segmentos com representacdo no CMS-SV, da seguinte forma:

I — 50% (cinquenta por cento), ou dez membros representantes dos
USUArios;

Il — 25% (vinte e cinco por cento), ou cinco membros
representantes dos trabalhadores da salde, e

I — 25% (vinte e cinco por cento), ou cinco membros
representantes de prestadores de servigos, publicos e privados.

§ 2.2 - O CMS-SV serd presidido pelo Secretario da Saude, sendo-lhe
facultada a prerrogativa de abrir mao da presidéncia para que seja realizada a escolha do
presidente por voto dos conselheiros titulares. (NR)!

8 3.%- A cada titular corresponde um suplente.

8§ 4.° - Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo sua
designacdo formalizada por ato do Prefeito Municipal, no prazo de trinta dias apds a
realizacdo da Conferéncia.

Art. 10 - O CMS-SV tem a seguinte composicao:
| — dez representantes do segmento de usuarios, sendo: (NR)*

a) 4 (quatro) membros representando entidades e associagdes de
bairro, sendo no minimo um da area continental; (NR)!

b) 3 (trés) delegados representando usuarios das unidades da
Saude; (NR)*

c) 1 (um) membro representando movimentos de idosos / etnias /
adolescentes / mulheres e doentes; (NR)*

d) 1 (um) membro representando associagcbes de pessoas
portadoras de cuidados especiais; (NR)*
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e) 1 (um) membro representando entidades sindicais e outras
associagoes; (NR)!

I1 — cinco membros representantes do segmento dos trabalhadores
da saude, sendo: (NR)!

a) 2 (dois) membros representantes de funcionarios da Secretéria
da Saude; (NR)?

b) 1 (um) membro representando os funcionarios dos hospitais de
Municipio; (NR)?

c) 1 (um) membro representando Associacdo de Profissionais da
Saude do Municipio; (NR)?

d) 1 (um) membro representando o Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Sdo Vicente. (NR)!

I11 — cinco representantes do segmento dos prestadores de servicos,
sendo: (NR)!

a) 0 Secretario da Saude;

b) 1 (um) membro representante da Secretaria da Sadde — SESAU;
(NR)?

c) 1 (um) membro representante dos hospitais de S&o Vicente;
(NR)

d) 1 (um) membro representante de servigcos credenciados /
convénios / contratados e instituicGes de ensino; (NR)*

e) 1 (um) membro representando instituicdes de assisténcia médica
do Municipio. (NR)!

Art. 11 - Os membros titulares e seus respectivos suplentes sdo indicados
obedecendo aos seguintes critérios:

| — através de plenarias de entidades, movimentos e institui¢cdes a
serem realizadas com plena autonomia e ampla divulgagéo, por ocasido da realiza¢do da
Conferéncia Municipal de Salde;

a) serdo realizadas plenarias especificas para eleicdo de cada setor
representado no segmento de usuéarios, de que trata o artigo 10, em seu inciso I. (NR)!

2 Alterado pela Lei n® 4176-A de 17.09.2021.
3 Alterado pela Lei n.° 3364-A, de 4.9.2015.
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b) os membros representantes dos hospitais de S&o Vicente e das
instituicbes de ensino, pesquisa e formacdo de recursos humanos serdo indicados
adotando-se 0 mesmo procedimento;

Il - os representantes de que trata o inciso Il do artigo 10, alineas
“a”e “b”, serao escolhidos através de processo eleitoral;

Il — os demais representantes serdo indicados formalmente pela
entidade ou instituicdo.

Art. 12 - O exercicio da funcdo de conselheiro ndo é remunerado, nem da direito
a privilégios, considerando-se como servigo publico relevante.

Art. 13 - Seré substituido no Conselho 0 membro que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou a trés intercaladas, no periodo de
um ano.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Art. 14 - O CMS-SV tem a seguinte composicao:
| — Plenaria;
Il — Comisséo Executiva;
Il — Secretaria Geral,
IV — ComissOes Especiais.

§ 1.° - A Plenéria do CMS-SV ¢é o 6rgao de deliberacdo, formado pela
reunido ordinaria ou extraordinaria dos membros do Conselho, obedecidos os requisitos
de funcionamento estabelecidos no Regime Interno.

§ 2.° - Os membros do CMS-SV elegerdo uma Comissdo Executiva
composta pelo Presidente desse Orgdo, dois representantes de usuarios (sendo um
representante de entidades de bairros) e dois representantes dos demais segmentos, a qual
competird a apreciacdo das matérias a serem discutidas em plenério, podendo ser
dispensadas aquelas que, no entender de todos os membros da Comissdo, ndo sejam
relevantes.

8 3.° - O Servigo de Saude de Sao Vicente proporcionard ao CMS-SV,
condi¢cbes para seu pleno e regular funcionamento, incluindo apoio técnico,
administrativo, financeiro e de recursos humanos, sem prejuizo da colaboracdo dos
demais 0rgéos e entidades nele representados. (NR)*

Art. 15 - O CMS-SV tem o seu funcionamento regido pelas normas estabelecidas
em Regimento Interno, obedecendo-se as seguintes disposi¢Oes gerais:
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| — 0 6rgdo de deliberacdo ¢ a Plenéria;

Il —as SessOes Plenarias serdo realizadas ordinariamente uma vez
por més, convocadas pelo Presidente, e, extraordinariamente, quando convocadas pela
Comissao Executiva, pelo Secretario da Saude, ou mediante requerimento de metade mais
um de seus membros, conforme Resolucdo CNS 333 de 4/11/2003 (4.2 Diretriz — Artigo
VIII); (NR)!

Il — cada membro terd direito a um voto, cabendo ao Presidente a
decisdo final em caso de empate, sendo proibido o voto por intermédio de procuragdes;

IV — as decises do CMS-SV serdo adotadas mediante quérum
minimo da metade mais um de seus integrantes, registradas em ata consubstanciadas em
Resolucédo; (NR)!

Paragrafo Unico — As decisdes do CMS-SV que tenham carater normativo
e que impliquem na adogdo de medidas administrativas deverdo ser homologadas pelo
Secretario da Saude.

Art. 16 - Para melhor desempenho de suas funcdes, 0 CMS-SV podera recorrer a
profissional ou técnico especializado, instituicdes e entidades, mediante os seguintes
critérios:

I — consideram-se colaboradoras do CMS-SV as instituicdes de
ensino e pesquisa e formadoras de Recursos Humanos para a saude, as entidades
representativas de profissionais e usuarios do servico de satde; (NR)*

Il — poderdo ser convidados profissionais, técnicos ou instituicbes
de notodria especializacdo para assessorarem o CMS-SV em assuntos especificos;

Il — poderdo ser criadas comissdes especiais constituidas por
membros do CMS-SV, entidades, outras instituicdes e profissionais, para promoverem
estudos e emitirem pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 17 - O CMS-SV podera contar com o apoio de uma assessoria juridica,
oferecida pelo poder publico municipal. (NR)*

Art. 18 - O mandato dos membros do CMS-SV vigorara por 2 (dois) anos, e
podera ser renovado uma Unica vez, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, para
posse do novo Conselho. Apds a renovagdo do mandato, o Conselho s6 podera ser eleito
novamente apos 2 (dois) anos de afastamento do Conselho. (NR)?

Art. 19 - Cada Unidade de Saude tem um Conselho Gestor que é composto com
representacdo de 50% (cinquenta por cento) dos usuarios, 25% (vinte e cinco por cento)
dos trabalhadores da Saude e 25% (vinte e cinco por cento) dos trabalhadores da
Administracéo da respectiva Unidade.
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8 1. - O Conselho Gestor da Unidade de Saude tem no minimo,
quatro, e, no méximo, oito membros, conforme determinar o CMS-SV, considerada a
capacidade funcional de cada Unidade.

8 2.° - Os representantes dos usuarios e os dos trabalhadores da
Salde sdo escolhidos mediante processo eleitoral em, no maximo, trinta dias apos a
realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, podendo concorrer e votar 0s usuarios
matriculados e os trabalhadores da Saude lotados em cada Unidade.

8 3.% - Os representantes dos trabalhadores da Administracdo séo
indicados pelo Prefeito Municipal.

8 4.° - O mandato dos membros dos Conselhos Gestores é de 4
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez. (NR)*

8 5.9 - As fungdes de membro do Conselho Gestor da Unidade de
Saude ndo sdo remuneradas, sendo consideradas como servigo publico relevante.

8 6.° - O Presidente do Conselho Gestor da Unidade de Saude é
escolhido por eleicéo entre seus pares.

8 7.2 - O Conselho Gestor reunir-se-4 ordinariamente, a cada més,
convocado pelo seu Presidente, e extraordinariamente, atendendo convocacgdo de seu
Presidente, do Presidente do CMS-SV ou por solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus
membros.

8 8.° - Fica vedada a qualquer dos membros a participagcdo em mais
de um Conselho Gestor.

8 9.° - O Regimento Interno do CMS-SV dispord sobre a
regulamentacdo dos Conselhos Gestores das Unidades de Saude, de acordo com a Lei
Estadual n.? 12516, de 2 de janeiro de 2007. (NR)®

TITULO IV - DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 20 - O Fundo Municipal de Salde tem por objetivo criar condigdes destinadas
ao desenvolvimento das acdes de salde, executadas ou coordenadas pela Secretaria da
Saude, compreendendo:

| —a Atencéo Baésica;

4 Alterado pela Lei n.° 2322-A, de 26.2.2010.
> Alterado pela Lei n.° 2655-A, de 22.6.2011.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Cidade Monumeento da Histiria Pdtria
Celfnla Mater da Nactonalidade

LEI N.° 2296-A

Il —a Média e Alta Complexidade — Ambulatorial e Hospitalar;

Il —a Vigilancia em Salde;
IV — a Assisténcia Farmacéutica;

V — a Gestao.

CAPITULO Il - DA SUBORDINACAO DO FUNDO

Art. 21 - O Fundo Municipal de Saude fica subordinado ao Secretario da Saude —
SESAU. (NR)®

CAPITULO 11l - DAS ATRIBUICOES DO
SECRETARIO DA SAUDE - SESAU (NR)22

Art. 22 - Séo atribuicGes do Secretario da Salde — SESAU: (NR)®
| — gerir o Fundo Municipal de Saude; (NR)’

Il — assinar cheques com o responsavel pela Tesouraria ou
Coordenador Financeiro do Fundo; (NR)’

Il — estabelecer, em conjunto com o Secretario da Saude e o
Conselho Municipal da Saude, politicas de aplicacGes dos recursos do Fundo Municipal
de Saude, preparar as demonstracdes de receita, despesa e relatério de acompanhamento
e avaliacdo da producéo dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde — SUS, de
acordo com o Plano Municipal de Salde; (NR)’

IV — acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das acdes
previstas no Plano Municipal de Salde, obedecidas as politicas estabelecidas pela
Secretaria da Salde e as Resolucdes do Conselho Municipal de Salde; (NR)’

V — submeter ao Conselho Municipal de Salde o Plano de
Aplicacéo atribuido ao Fundo, em consonéncia com o Plano Municipal de Satde e com
a Lei de Diretrizes Orcamentarias, e manter em coordenac¢do com o Setor de Patrimonio
os controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga para o Fundo; (NR)’

VI — submeter ao Conselho Municipal de Satde as demonstracoes
de receita e despesa do Fundo; (NR)’

6 Alterado pela Lei n.° 3364-A, de 4.9.2015.
7 Alterado pela Lei n.° 2655-A, de 22.6.2011.
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VIl — subdelegar, juntamente com o Secretario da Saulde,
competéncia aos responsaveis pelos estabelecimentos de prestacdo de servicos de satde
que integram a rede municipal; (NR)’

VIII — ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
(NR)’

IX — firmar convénios e contratos, na forma da lei. (AC)’

CAPITULO IV - DA COORDENACAO DO FUNDO

Art. 23 - O Secretario da Satude — SESAU designara o coordenador do Fundo, que
tem as seguintes atribuicdes: (NR)®

| — preparar as demonstracGes mensais de receita e despesa a serem
encaminhadas ao Secretario da Saude — SESAU,;

Il — manter os controles necessarios a execucao orgamentaria do
Fundo referente a empenhos, liquidacéo e pagamento de despesas e 0s recebimentos das
receitas do Fundo;

Il — manter, em coordenacdo com o setor de patrimbnio da
Secretaria da Salde os contratos necessarios sobre os bens patrimoniais com carga para
o Fundo;

IV — encaminhar a contabilidade do SESAU,;

a) mensalmente, as demonstracOes de receita e despesa;
b) mensalmente, 0s inventarios de estoque de
medicamentos e de instrumentos médicos;

c) anualmente, o inventario dos bens moveis e imdveis.

V — providenciar, junto a contabilidade da Secretaria da Salde —
SESAU, as demonstrac¢des que indiquem a situacdo econdémico-financeira geral do Fundo
Municipal de Saude;

VI — apresentar ao Secretério da Saude — SESAU, a avaliacdo da
situacdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de Salde, detectada nas
demonstragfes mencionadas;

VIl — manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos
de prestacdo de servicos pelo setor privado;

8 Alterado pela Lei n.° 3364-A, de 4.9.2015.
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V111 —encaminhar, mensalmente ao Secretario da Satide — SESAU,
relatério de acompanhamento e avaliacdo da producdo dos servicos prestados pelo setor
privado, na forma mencionada no inciso anterior, para anuéncia;

IX — manter o controle e a avaliacdo da producdo das unidades
integrantes do Sistema Unico de Saude do Municipio.

CAPITULO V - DOS RECURSOS DO FUNDO
SECAOQ | - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 24 - S3o receitas do Fundo:

| — as transferéncias oriundas do or¢camento da Seguridade Social e
dos orcamentos federal, estadual e municipal, em decorréncia do que dispde o art. 30, VI
da Constituicdo Federal;

Il — os rendimentos e o0s juros provenientes de aplicacbes
financeiras;

1l — o produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

IV — o produto da arrecadacdo de multas e juros de mora por
infraces a Lei Complementar n.° 8 da Vigilancia Sanitaria, datada de 28 de dezembro de
1990, bem como parcelas de arrecadacao de outras taxas ja instituidas e daquelas que o
Municipio venha a criar, com destinacdo a este Fundo;

V — as parcelas do produto da arrecadacdo de outras receitas
préprias oriundas das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que o Municipio tenha direito a receber, as quais, por forca de Lei ou
Conveénio, sejam destinadas ao Fundo.

8 1.°- As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente
em conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

8 2.° - A aplicacdo dos recursos de natureza financeira dependera:

a) da existéncia de disponibilidade em funcdo do cumprimento de
programacéo;

b) de prévia aprovacdo pelo Secretario da Salde - SESAU. (NR)®

SECAO Il - DOS ATIVOS DO FUNDO

Art. 25 - Constituem ativos do Fundo Municipal de Saude:
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| — disponibilidades monetarias em bancos, caixa e instituices
financeiras oriundas das receitas especificadas;

Il — direitos que vier a constituir, e

Il — bens mdveis e imoveis destinados a administracdo do Sistema
Unico de Salde do Municipio.

Paragrafo Unico — Anualmente se processard o inventario dos bens e
direitos vinculados ao Fundo.

SECAO Ill - DOS PASSIVOS DO FUNDO

Art. 26 — Constituem passivos do Fundo Municipal de Salde as obrigacdes de
qualquer natureza que o Municipio venha a assumir atraves da Secretaria da Saude —
SESAU para a manutencao e o funcionamento do Sistema Unico de Satde, excluindo-se
débitos trabalhistas e seus reflexos. (NR)®

CAPITULO VI
SECAO | - DO ORCAMENTO

Art. 27 - O orcamento do Fundo Municipal de Salude evidenciara as politicas e
programas de trabalho governamentais, observados o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Resolucdo do Conselho Municipal de Saude, e os principios da
universalidade e do equilibrio.

8 1.° - O orgcamento do Fundo Municipal de Saude integrara o
Orcamento da Secretaria da Saude — SESAU, que por sua vez integrara o do Municipio,
em obediéncia ao principio da unidade. (NR)®

§ 2.° - O orcamento do Fundo Municipal de Salde observara, na
sua elaboracdo e na sua execucdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo
pertinente.

SECAO Il - DA CONTABILIDADE

Art. 28 - A contabilidade do Fundo Municipal de Saide tem por objetivo
evidenciar a situacdo financeira, patrimonial e orcamentaria no Sistema Unico de Saude
do Municipio, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacéo pertinente.

Art. 29 - A Contabilidade emitira relatorios de gestao, inclusive dos custos dos
Servigos.
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8§ 1.° - Entende-se por relatdrios de gestdo os balancetes mensais da
receita e da despesa do Fundo Municipal de Satde e demais demonstra¢des exigidas pela
administracdo e pela legislacao pertinente.

8 2.° - As demonstragdes e os relatorios produzidos passardo a
integrar a Contabilidade Geral da Secretaria da Salde — SESAU. (NR)?

CAPITULO VII - DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
SECAO | - DA DESPESA

Art. 30 — Imediatamente apds a promulgacéo da Lei que aprova o Orcamento da
Secretaria da Saude — SESAU, o Secretario da Salde — SESAU aprovara o quadro de
cotas trimestrais do Fundo Municipal de Sadde. (NR)®

Paragrafo (nico — As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o
exercicio, observado o limite fixado no orgamento e 0 comportamento da sua execucao.

Art. 31 - A despesa do Fundo Municipal de Saude é constituida de:

| — financiamento total ou parcial dos programas que constituem o
Sistema Unico de Satde do Municipio;

Il — transferéncias financeiras para pagamentos de
complementacGes e gratificacGes ao pessoal dos érgdos ou entidades da administracdo
direta ou indireta que participem da execuc¢do das acdes previstas na presente Lei;

Il — pagamento das despesas com a realizacdo da Conferéncia
Municipal de Saide e com a manutencdo do Conselho Municipal de Saude — CMS do
Municipio, ap6s autorizacdo da SESAU. (NR)®

IV — pagamento pela prestacdo de servicos a entidades de direito
privado para execuc¢do de programas ou projetos especificos do setor de Saude, observado
o disposto no 8 1.° do artigo 199 da Constituicdo Federal;

V — aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;

VI — construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagéo de
imdveis para adequacdo de rede fisica de prestacao de servigos de salde;

VIl — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administracéo e controle das a¢6es de salde;

VIIl — desenvolvimento de programas de capacitacdo e
aperfeicoamento de recursos humanos em saude, e
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IX — atendimento de despesas diversas de carater urgente e
inadiavel a execucéo das acOes e servicos de saude mencionados na presente Lei.

TITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 - O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 33 - O CMS-SV elaborara seu Regimento Interno no prazo de 120 (cento e
vinte) dias.

Art. 34 — As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo por conta
das verbas previstas no Orcamento do Fundo Municipal de Saude vinculadas a Secretaria
da Salde-SESAU. (NR)®

Art. 35 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente as Leis n.°s 555-A, de 17 de novembro de 1997;
650-A, de 20 de outubro de 1998; 1521-A, de 23 de fevereiro de 2005; 1530-A, de 8 de
abril de 2005, e 1917-A, de 19 de setembro de 2007.

Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Pétria, Cellula Mater da
Nacionalidade, em 23 de dezembro de 2009.

TERCIO GARCIA
Prefeito Municipal



